ENTIDAD: . SERVICIOS DE SALUD DE QAXACA

SUBDIRECCION GENERAL DE .
ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIRECCION: DIRECCION DE ADMINISTRACION -
UNIDAD: DE SERVICIOS AL PERSONAL
§}£ mgﬁﬁw?sﬁﬂgg DEPARTAMENTO: RELACIONES LABORALES
“2010 afio del bicentenario de la OFICIO No: 11C11C.1.2/046 2010

independencia nacional y centenario de la
Revolucion Mexicana”

ASUNTO: Referente a vales de productividad

CIRCULAR

Oaxaca de Juarez, Oaxaca, a 06 de mayo 2010.

CC. SUBDIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD,
SUBDIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y CALIDAD,
COORDINADORES GENERALES, DIRECTORES DE AREA,
JEFES DE JURISDICCION, DIRECTORES DE HOSPITALES,
JEFES DE UNIDAD, JEFES DE DEPARTAMENTO Y
DIRECTORES DE CENTROS DE SALUD.

PRESENTES.

Con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido por el CAPITULO I, ARTICULO 30 DEL REGLAMENTO PARA EVALUAR
AL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD POR SU PRODUCTIVIDAD EN EL TRABAJO, solicito a ustedes envien
relacion del personal de base que actualmente se encuentra laborando en ese Centro de Trabajo, incluyendo a los trabajadores
que se encuentren comisionados en ese Centro, dicha relacion deberé contener: R .F. C., NOMBRE, SECCION SINDICAL ala
que pertenezcan, asi como una columna para observaciones, incluyendo también al personal que anterior a la regularizacion
haya ocupado plaza reservada o de temporal tiempo fijo hasta el 30 de abril del afio 2008, debiendo puntualizar en la columna
de observaciones si se trata de estos trabajadores, por lo que dicha informacion deberén enviarla a mas tardar el dia 15 de
mayo del afio en curso en forma impresa y al correo electronico: relabsso@salud.gob.mx, con el objeto de llevar a cabo la
validacion de la distribucion de estimulos en comento, de conformidad a la plantilla actualizada por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, en €l entendido de hacer caso omiso al presente, quedara bajo su estricta responsabilidad que los estimulos
que les corresponden al personal de ese centro de trabajo, no se entreguen en tiempo y forma, asi mismo deberan remitir
conjuntamente las cédulas de evaluacion del personal acreedor a dicho estimulo, correspondientes a los meses de enero,
febrero, marzo y abril, tomando de igual forma como fecha limite para la entrega de dicha informacion el dia 15 de mayo del
actual. ’

No dudando de su valioso apoyo y colaboracion al respecto, me es grato enviarles un cordial saludo.

C. SIMEON RODRIGUEZ GRANADOS.- Secretario General de la Seccion Sindical del S.N.T.S. A. N° 73.- Mismo fin
. MARIO RAMIREZ PAZ.- Secretario General de la Seccion Sindical Num. 94 del S.N.T.S.A. Mismo fin
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