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SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN

UNIDAD DE SERVICIOS AL PERSONAL

DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES

OFICINA DE CONTROL DE PERSONAL
Programa de Estímulos de Reconocimiento por Desempeño para Personal Regularizado

	REPORTE DE INCIDENCIAS
PERIODO: 01 DE JULIO 2013 AL 30 DE JUNIO 2014
DATOS QUE PROPORCIONA EL TRABAJADOR:
Apellido paterno

Apellido materno

Nombre(s) del trabajador
Lugar de Adscripción: 

Área donde labora____________________________________________________________________________________________________

 Tipo de nombramiento: 
Sección Sindical a la que pertenece:   35 (   )        71 (   )           73 (   )         94 (   )

LLENADO EXCLUSIVO AREA DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIDAD.

INCIDENCIAS: 
CUIDADOS MATERNOS:

____________

PERMISOS ECONÓMICOS:

____________

LICENCIA CON GOCE DE SUELDO:

____________

DIAS DE DESCUENTO POR FALTAS INJUSTIFICADAS:

____________

LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO:

____________

DIAS DE DESCUENTO POR RETARDOS MENORES:

____________

LICENCIAS MÉDICAS:

____________

DIAS DE DESCUENTO POR  RETARDOS MAYORES:

____________

FACILIDADES ADMINISTRATIVAS A
CUENTA DE DERECHOS:

____________

2013
2014
JUL

AGO

SEPT

OCT

NOV

DIC

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

RETARDOS MENORES (num.total)

RETARDOS MAYORES

ESTÍMULO POR PUNTUALIDAD

JEFE DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIDAD
_________________________________
Nombre y firma
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