SALUD

“2020, ANO DE LA PLURICULTURALIDAD DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANOS”.

Subdireccién Gral. de Admoén. y Finanzas
Direcci¢n de Administracion

Unidad de Servicios de Personal
Departamento de Recursos Humanos
CIRCULAR No. 044

Oaxaca de Juarez, Oax., a 20 de mayo del 2020.

CC. SUBDIRECTORES, COORDINADORES GENERALES,
JEFES DE JURISDICCIONES SANITARIAS,
DIRECTORES DE AREA, HOSPITALES, CENTROS DE

SALUD, LESPO, JEFES DE UNIDAD Y
JEFES DE DEPARTAMENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA.
PRESENTES.

En apego al articulo 149 de las Condiciones Generales de Trabajo vigentes en este Organismo y con la finalidad de
emitir los oficios de prorrogas de comisiéon del personal de base, homologado, regularizado y formalizado que se
encuentra comisionado, siempre y cuando se requieran y justifiquen sus servicios en cada una de las Unidades en las
cuales se encuentran laborando; deberdn enviar a ia brevedad en relaciones separadas por estatus laboral al
Departamento de Recursos Humanos, la solicitud de prérroga de comision para el segundo semestre del 2020,
anexando copia del oficio a vencer y la constancia de permanencia de todos los trabajadores que estan en esta
situacion, mismos que se estaran recepcionando via correo electrénico: recursoshumanosso@hotmail.com , a partir
del 01 de junio al 26 de junio del presente afio.

Asi mismo, hago de su conocimiento que de no presentar dicha documentaciéon en tiempo y forma, el trabajador
debera reincorporarse a su lugar de adscripcién tal como io establece el articulo 151 de las Condiciones Generales de
Trabajo, ya que los comprobantes de pago de estos seran distribuidos al centro de adscripcion original; por lo que la
no reincorporacion no sera responsabilidad de esta Direccion. Es importante recalcar que en el caso de permanecer
laborando en la Unidad sin el oficio respectivo, sera responsabilidad estricta de! Titular del centro de trabajo la
solventacion ante la Auditoria Superior de la Federacion (ASF).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordi

“EL RESPETO AL AJ
EL DIRECTOR DE ADMINIST ON DE LOg SERVICIOS

Goblerna dol Estada
SALUD DE OAXACAs ¢

SALU

MTRO. DAVID CQNCHA SU

Secretaria de Salud
C.cp- MA DONATO AUGUSTO CASAS ESCAMILLA - Director General de los Sericios de Salud de Oaxac@pésinsdaSalud deBaxaca
conocimiento. Direccién de
DR. LUIS MARTIN DE JESUS MATHUS ALONSO .- Subdirector Genepaf de Administracion y Finanzas de losﬁammmﬁwsﬁOaxaca.—
idem.

LIC. ELENA ELIZABETH DE LA ROSA R!EVILLA.- Directora de nto; Juridicos de los Servicios de Salud de Oaxaca.- idem.
ING. GERARDO ANTONIO ABUD GARCIA.- Jefe del Departapfento de Operacion y Pagos de los Servicios de Salud de  Oaxaca.- idem.

GE AGUILAR MARTINEZ - Secretario Gral. de la’Seccién Sindical No. 73 del SNTSA - idem.

C_MARI AGU?\%N RAMIREZ PAZ - Secretario Gral. de la Seccion Sindical No. 94 del SNTSA - idem.
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