SALUD

Secretaria de Salud
Servicios 6e S3iud de D

Oajsaca -

CREAR«CONSTRUIR «CRECER

Cobwerno - Estado

“2021, ANO DEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, POR LA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-coV2 COVID-19”

SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA.
SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS. ,

DIRECCION DE ADMINISTRACION.

Oaxaca de Juarez, Oax., a 05 de octubre de 2021.

SUBDIRECTORES GENERALES, COORDINADORES GENERALES,
JEFES DE JURISDICCIONES SANITARIAS, DIRECTORES DE AREA,
HOSPITALES, CENTROS DE SALUD, JEFES DE UNIDAD Y

JEFES DE DEPARTAMENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA.
PRESENTE.

L.C.P. CLAUDIA JUDITH TOVAR CARRILLO, en mi caracter de DIRECTORA DE
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA y en ejercicio de las facultades

que me confiere el articulo 97 del Reglamento Interno de los Servicios de Salud de Qaxaca, me
permito emitir la siguiente:

CIRCULAR NUMERO 084

Derivado de las observaciones por parte de las instancias fiscalizadoras y de la restructuracién que
se esta llevando a cabo en este Organismo en los diversos centros de trabajo para garantizar la
prestacion de los Servicios de Salud a la poblacién Oaxaquefia; se informa que a partir de esta fecha
las jornadas y horarios de trabajo que deberdn cubrir todos los trabajadores de base,
homologados, formalizados y regularizados, serdn las contempladas por el capitulo VI,
denominado “de las jornadas y horarios de trabajo”, previstas por las Condiciones Generales
de Trabajo de la Secretaria de Salud.

Por lo cual quedaran sin efecto cualquier otra jornada laboral que no se encuentre contemplada en
el citado capitulo, entre las que se habian estado aplicando las jornadas llamadas acumuladas en
iIncumplimiento a lo establecido en las Condiciones Generales de Trabajo, en caso contrario, se

Iniciara el procedimiento administrativo para que el érgano fiscalizador determine lo correspondiente.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarles un cordial saludo.
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Servitioy de Sa.lu.d de Oaxaca
: Rireccion de

M. E Juan Carlos Marquez Heine. - Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Oaxaca - Para su conocimi P

M.C Manel Pizarro Castellanos - Suhdirectora General de los S50, - Mismao lin Adm|n|5traC|on
M.C Héctor Matus Santiago. - Subdirector General de Innovaadn y Calidad de los S50 - Mismo Hin

Lic. Alejandro Negrete Alvarez. - Subdirector General de Administracion y Finanzas de los SSO - Misma lin

Dr. Malsés Montalvo Asprin - Coordinador General de Jurisdicaiones Sanitanias de los S50, Mismao fin

Lic (Llh:gn Nemesio Garcla Blas - Director de Asuntos Juridicos de los S50 Misma lin

Lic. René Avila Gonzilez - Jele del Departamenta de Relaclones Laborales de las S50, Misma fin

A todas las Dirigencias Sindicales y sus agremiados Fxpediente y minutario

Violetas No. 401, Col. Reforma
Oaxaca de Jud :
CITC arez, CP. 68050
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