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“2023. ANO DE LA INTERCULTURALIDAD.”

Subdireccion:
Direccidn:
Unidad:

De| tamento:
Circular:

Ceneral de Administracion y Finanzas
de Administracion

de vicios de Personal

Recursos Humanos.

No. 036/2023

Oaxaca de Juarez, Oax., 05 de junio del 2023

CC. SUBDIRECTORES, COORDINADORES GENERALES,
JEFES DE JURISDICCIONES SANITARIAS,

DIRECTORES DE AREA, HOSPITALES, CENTROS

DE SALUD, LESPO, JEFES DE UNIDAD Y

JEFES DE DEPARTAMENTO DE LOS SERVICIOS DE
SALUD DE OAXACA.

PRESENTE.

Con el objetivo de darles a conocer la actualizacion general de los nombres y cargos del

personal que forma parte de la plantilla de mandos medios y superiores, de acuerdo con la

Estructura Organica de fos Servicios de Salud de Oaxaca; me permito enviar a ustedes la

actualizacion de dicho personal del 01 al 31 de mayo del presente ano. Lo anterior, con la

finalidad de que esta informacion sea difundida a las areas correspondientes.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasidon para enviarles un cordial saludo.

"EL RES
DIRECTOR DE ADMINI

AVELASCO ~HERNANDEZ - Sec
niento.
'RES CASTIL_O.- Subdirector Cer

s de Salud de Oaxaca-

ITERREY V E_ASCO .- Jefe del De e oo Lowwanes U 1US DEMVICIOS de Salud de Oaxaca.- Dara entrega recepcion.

Calle vinletas No. 401, Col. Refarma, Oaxaca
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