LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

CONVOCA

A TODOS LOS TRABAJADORES DE BASE AGREMIADOS A LA SECCION
/“*"‘~ SINDICAL NUMERO 94, DEL S.N.T.S.A.
PAﬁ CIPAR EN EL CONCURSO ESCALAFONARIO DE LA PLAZA QUE
-\ A CONTINUACION SE ESPECIFICA:
« R
NOMBRE DE éUIEN DEJA LA PLAZA VACANTE: HERNANDEZ PEREZ RABI

CLAVE PRESUPUESTAL 10024161103 M02098 200040012
enT " Co T

’ LUGAR DE ADSCRIPCION DIRECCION DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD

7

.f.’d?& PUE§TO.,MICROSCOPISTA PARA EL DIAGNOSTICO DEL PALUDISMO

AREA: PARAMEDICA GRUPO: PARAMEDICO

RAMA: PARAMEDICA JORNADA: 8 HORAS (f
MOTIVO: JUBILACION TIPO DE VACANTE: DEFINITIVA

FECHA DE LA VACANTE: 01/10/2012 SALARIO MENSUAL: $ 11,971.00

FUNCIONES GENERICAS DE ACUERDO AL PROFESIOGRAMA:

¢ PLANEAR, ORGANIZAR DIRIGIR Y CONTROLAR LAS FUNCIONES QUE\\SE
DESARROLLAN EN EL AREA DE TRABAJO EN FORMA DIARIA, SEMANAL Y MENSUAL. -

PREPARAR, ACONDICIONAR Y LIMPIAR EL EQUIPO DE TRABAJO, ANTES Y DESPUES
DE LA JORNADA DE TRABAJO. ™

¢ REALIZAR LA PREPARAQION DE COLORANTES, SALES AMORTIGUADORAS Y //
SOLUCIONES DE LUZ DE DIA ARTIFICIAL. /

©

EFECTUAR LA IDENTIFICACION DE LAMINAS, LA FIJACION DEL EXTENDIDO, LA :
COLORACION DE LAS MUESTRAS DE SANGRE (CON SOLUCION ACUOSA DE GIEMSA),
EL LAVADO CON SOLUCION AMORTIGUADORA Y EL SECADO DE LAMINAS.

ANOTAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LA OBSERVACION, EN LAS RESPECTIVAS
FORMAS QUE ACOMPANAN LA MUESTRA DE SANGRE.

® PREPARAR EL INFORME Y SEPARAR SEMANALMENTE POR PAQUETES LAS| )L
MUESTRAS DE SANGRE QUE FUERON OBSERVADAS POR RESULTADOS POSITIVOS Y
NEGATIVOS.

ES RESPONSABLE DEL CUIDADO Y CONSERVACION DE LOS LOCALES, MOBILIARIO E
INSTALACIONES HIDRAULICAS Y DE DRENAJE, ASI COMO DE LOS LABORATORIOS DE
MICROSCOPIA.

& COLABORAR EN LOS PROYECTOS DE MEJORAMIENTO PARA LAS ACTIVIDADES DE
SU AREA.
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2 PREPARAR Y PRESENTAR LOS INFORMES NECESARIOS DE LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN FORMA SEMANAL Y MENSUAL.
¥ REALIZAR CON EFECTIVIDAD TODAS LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS

_... FUNCIONES ESTABLECIDAS Y LAS QUE SE LE DEMANDEN SEGUN PROGRAMAS
Wl F’RL({RITARIOS.

“DE CONFORI\» AD A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 48, 51, 58 Y 59 DE LA LEY FEDERAL
DE LOS TRAﬁiJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO, 119 Y 121 DE LAS CONDICIONES
. 'GENERALES. DE TRABAJO, 14, 15, 16, 30, 31, 33, 38, 80, 81, 82, 84, 85, 86, 87 Y 88 DEL
REGLAMENTO DE ESCALAFON VIGENTE EN ESTOS SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA,
‘ESTABLEC’E LA PRESENTE CONVOCATORIA:

s T T
U

bt BAJO LAS SIGUIENTE BASES:

EL PERIODO DE INSCRIPCION:

DEL 29 DE ENERO AL DE 11 FEBRERO DEL ANO 2013.

Y
2.- DE LOS REQUISITOS DE INSCRIPCION:

2.1.- SER TRABAJADOR DE BASE CON UN MINIMO DE SEIS MESES DE ANTIGUEDAD EN EL
NIVEL INMEDIATO INFERIOR A LA PLAZA DEL PUESTO VACANTE, Y EN CASO DE QUE NO
HAYA ASPIRANTES DEL PUESTO INMEDIATO INFERIOR, PODRAN PARTICIPAR OTROS QUE
CUMPLAN CON EL PERFIL SIN EL REQUISITO DE SER DEL PUESTO INMEDIATO INFERIOR,
DEBIENDO PRESENTAR:

A) COPIA DE IDENTIFICACION OFICIAL
B) COPIA DE NOMBRAMIENTO
C) COPIA DEL ULTIMO TALON DE PAGO

2.2.- ENTREGAR SOLICITUD DE INSCRIPCION ACOMPANADA CON LOS SIGUIENTES
DOCUMENTOS:

A) CONSTANCIA DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

B) CONSTANCIA DE DISCIPLINA LABORAL

C) CONSTANCIA DE DISCIPLINA SINDICAL

D) CONSTANCIA DE APTITUD /
E) CONSTANCIA DE SERVICIOS /,
F) CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO. /

3.- DE LOS REQUISITOS ACADEMICOS

CERTIFICADO DE SECUNDARIA, CURSO DE CAPACITACION EN MICROSCOPIA EN \
PALUDISMO, PROPORCIONADO Y VALIDADO POR LA SECRETARIA DE SALUD Y EN f\
SU CASO POR LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD EN LAS ENTIDADES l
FEDERATIVAS.

4.- DE LA EVALUACION

4.1.- LA EVALUACION RESPECTIVA, SE REALIZARA DENTRO DE LOS CINCO DIAS HABILES
SIGUIENTES AL VENCIMIENTO DEL PLAZO ESTABLECIDO Y UNICAMENTE TENDRAN
DERECHO A CONCURSAR LOS TRABAJADORES QUE CUBRAN LOS REQUISITOS DE LA
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PRESENTE CONVOCATORIA Y HAYAN PRESENTADO SU SOLICITUD PARA TAL EFECTO,
DENTRO DEL PLAZO SENALADO.

4.2.- REGISTRADAS LAS SOLICITUDES DE LOS CONCURSANTES QUE PRESENTARON SU
PETICION Y CUBRIERON LOS REQUISITOS DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO, EL PLENO
DE LA COMISION AUXILIAR PROCEDERA A VERIFICAR LAS PRUEBAS A QUE SE SOMETAN
LOS CONCURSANTES, EVALUANDO LOS FACTORES Y SUBFACTORES ESCALAFONARIOS Y
TENIENDO EN CUENTA LOS DOCUMENTOS, CONSTANCIAS Y HECHOS QUE LOS
OOMPRTBEN OTORGARAN LAS CALIFICACIONES RESPECTIVAS PARA DETERMINAR EL

v;“MOVIMIENTO\ .ESCALAFONARIO DE AQUEL TRABAJADOR QUE HAYA OBTENIDO LA
TALlFICACION MAS ALTA.

.~ DE LOS RESULTADOS

A 1- LA, PUBLICACION DE LOS RESULTADOS SE HARA DENTRO DE LOS CINCO DIAS
SE,-»»HABILESSIGUIENTES A LA DETERMINACION DEL MOVIMIENTO ESCALAFONARIO.

& h 5. 2 SE NOTIFICARA POR ESCRITO Y ViA OFICIAL A CADA UNO DE LOS PARTICIPANTES DEL
'CONCURSO S| FUERON BENEFICIADOS O NO.

5.3.- SERA OPTATIVO PARA LOS TRABAJADORES A CUYO FAVOR SE DICTAMINE UN
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, ACEPTAR O NO EL MISMO Y, EN CASO DE QUE NO LO
ACEPTEN LO DEBERAN COMUNICAR A LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON EN
UN PLAZO QUE NO EXCEDA DE CINCO DIAS HABILES A PARTIR DE QUE SE LE HAYA
NOTIFICADO Y RECIBIDO POR ESCRITO EL DICTAMEN ESCALAFONARIO.

5.4.- AQUEL TRABAJADOR QUE GANE EL CONCURSO ESCALAFONARIO, DEBERA LABORAR
EN LA DIRECCION DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD, CENTRO DE TRABAJO
DONDE SE GENERO LA VACANTE.

ATENTAMENTE. ]
LOS INTEGRANTES DE LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON.

REPRESENTANTES PROPIETARIOS
POR LOS SERV{CIOS DE S LUD DE OAXACA './"_”: POR EL.S.N.T.S.A. L A SEC. SINDICAL NUM. 94

LIC JESUS C R DA MARTINEZ.
SECRETARIO GENERAL DE LA SECCION
- SINDICAL N/JMERO -84

N
LIC-RUBEN CE w N
< DIRECTOMAN Y

L.A.E. CESAR ROMAN FIGUERO&H .. C.VICTORIA NIEVES/PACHECO GOMEZ.
JEFE DE LA UNIDAD DE SERV. AL J . _ SECRETARIA DE AJUSTES Y ESCALAFON
N / SR | DE LA $ECCION.

—PRESIDENTE DE LA COMISION
SECCIONAL DE ESCALAFON

CIA

SECRETARIA TECNICA ,
DE LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON.
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