


MEDICA.
¢ RECIBIR, CUMPLIR Y TRANSMITIR INDICAGIONES MEDICAS SUPERVISANUU Y
VIGILANDO SuU OBSERVANCIA Y REPORTANDO A LAS AUTORIDADES SUPERIORES

,v R, DISTRIBUIR Y CONTROLAR DOTACIONES DE MATERIALES DE
, MEDICAMENTOS, ROPA E INSTRUMENTAL DE ACUERDO A LAS
; ADES DE LOS DIFERENTES SERVICIOS DE HOSPITAL.

 REALIZAR, ORIENTAR Y ENSENAR HABITOS HIGIENICOS-DIETETICOS A PACIENTES
Y A SUS FAMILIARES.

& COLABORAR EN LA TERAPIA OCUPACIONAL, RECREATIVA Y REHABILITATORIA DE
LOS PACIENTES.

¢ REALIZAR CON EFECTIVIDAD TODAS LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS

FUNCIONES ESTABLECIDAS Y LAS QUE SE LES DEMANDEN SEGUN PROGRAMAS
PRIORITARIOS.

DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 119 Y 121 DE LAS
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO, 14, 15, 16, 30, 31, 33, 38, 80, 81, 82, 84, 85, 86,
87 Y 88 DEL REGLAMENTO DE ESCALAFON VIGENTE EN ESTOS SERVICIOS DE SALUD
DE OAXACA, ESTABLECE LA PRESENTE CONVOCATORIA; \,}

BAJO LAS SIGUIENTE BASES:
1.- DEL PERIODO DE INSCRIPCION:

DEL 03 AL 14 DE JUNIO DEL ANOQ 2013.

2.- DE LOS REQUISITOS DE INSCRIPCION:

2.1.- SER TRABAJADOR DE BASE CON UN MINIMO DE SEIS MESES DE ANTIGUEDAD EN
EL NIVEL INMEDIATO INFERIOR A LA PLAZA DEL PUESTO VACANTE, Y EN CASO DE QUE
NO HAYA ASPIRANTES DEL PUESTO INMEDIATO INFERIOR, PODRAN PARTICIPAR
OTROS QUE CUMPLAN CON EL PERFIL SIN EL REQUISITO DE SER DEL PUESTO
INMEDIATO INFERIOR, DEBIENDO PRESENTAR;

A) COPIA DE IDENTIFICACION OFICIAL

B) COPIA DE NOMBRAMIENTO
C) COPIA DEL ULTIMO TALON DE PAGO
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2.2.- ENTREGAR SOLICITUD DE INSCRIPCION ACOMPANADA CON LOS SIGUIENTES
DOCUMENTOS:

A) CONSTANCIA DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
B) CONSTANCIA DE DISCIPLINA LABORAL
v!,_{f%)f&QNSTANCIA DE DISCIPLINA SINDICAL

By

[eal

-‘-INSTITUClON CON RECONOCIMIENTO OFICIAL Y ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD "j\'
. ELACIONADO CON EL SERVICIO AL QUE ESTA ADSCRITO 1“-«‘

4.- DE LA EVALUACION

4.1.- LA EVALUACION RESPECTIVA, SE REALIZARA DENTRO DE LOS CINCO DIAS
HABILES SIGUIENTES AL VENCIMIENTO DEL PLAZO ESTABLECIDO Y UNICAMENTE .
TENDRAN DERECHO A CONCURSAR LOS TRABAJADORES QUE CUBRAN LOS \
REQUISITOS DE LA PRESENTE CONVOCATORIA Y HAYAN PRESENTADO SU SOLICITUD >-<'§?
PARA TAL EFECTO, DENTRO DEL PLAZO SENALADO. '

4.2.- REGISTRADAS LAS SOLICITUDES DE LOS CONCURSANTES QUE PRESENTARON
SU PETICION Y CUBRIERON LOS REQUISITOS DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO, EL
PLENO DE LA COMISION AUXILIAR PROCEDERA A VERIFICAR LAS PRUEBAS A QUE SE

- SOMETAN LOS CONCURSANTES, EVALUANDO LOS FACTORES Y SUBFACTORES
ESCALAFONARIOS Y TENIENDO EN CUENTA LOS DOCUMENTOS, CONSTANCIAS Y
HECHOS QUE LOS COMPRUEBEN, OTORGARAN LAS CALIFICACIONES RESPECTIVAS
PARA DETERMINAR EL MOVIMIENTO ESCALAFONARIO DE AQUEL TRABAJADOR QUE
HAYA OBTENIDO LA CALIFICACION MAS ALTA.

5.- DE LOS RESULTADOS | e

5.1.- LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS SE HARA DENTRO DE LOS CINCO DiAsm"'”\" -
HABILES SIGUIENTES A LA DETERMINACION DEL MOVIMIENTO ESCALAFONARIO.

5.2.- SE NOTIFICARA POR ESCRITO Y VIiA OFICIAL A CADA UNO DE LOS PARTICIPANTES
DEL CONCURSO SI FUERON BENEFICIADOS O NO.

5.3.- SERA OPTATIVO PARA LOS TRABAJADORES A CUYO FAVOR SE DICTAMINE UN
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, ACEPTAR O NO EL MISMO Y, EN CASO DE QUE NO LO
ACEPTEN LO DEBERAN COMUNICAR A LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
EN UN PLAZO QUE NO EXCEDA DE CINCO DIAS HABILES A PARTIR DE QUE SE LE HAYA
NOTIFICADO Y RECIBIDO POR ESCRITO EL DICTAMEN ESCALAFONARIO.
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5.4.- AQUEL TRABAJADOR QUE GANE EL CONCURSO ESCALAFONARIO, DEBERA
LABORAR EN LA JEFATURA JURISDICCIONAL No. 6, CENTRO DE TRABAJO DONDE SE
GENERO LA VACANTE.

ATENTAMENTE.

LOS INTEGRANTES DE LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE E‘?CALAFON.
A\

REPRESENTAN ﬁ?g,_QHETARIOS ‘_‘ \ '

4

¢ - \ 7 . 'J‘,/
LIC. RUBEN CELE STmfo 'ILOR'T!LLO MIUANGOS. “-”  ING. JENOE RUIZ LOPEZ.
DIRECTOR DE ADMINISTRAClON S SECRETARIO GENEé/—\L DE- LA SECCION

SEMVICS SALUD SINDICAL NUMERO §5 :
TE (EA fﬁl” \ .
, / \ | ( &\‘ u%‘

TR /

L.A. MARCO ANTONIO FUENTES DEL TORO.. ENF. LOURDES\\TF\?GERU VASQUEZ.
JEFE DEL DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS. SECRI:TP\RIA DE AJUSTES Y ESCALAFON
, - DE/LA SECC!ON

S.N.T.S.A. LA SEGCION SlNDlCAL
' NUM. 35 Vil

e

s

DE LA COMISION- AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON.
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