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¢ COLABORAR Y AUXILIAR AL MEDICO Y AL PROFESIONAL DE ENFERMERIA EN EL
TRATAMIENTO MEDICO-QUIRURGICO DEL PACIENTE, COMO SON: CURACIONES,

INYECCIONES, VIGILANCIA DE VENOCLISIS, ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS
7 4= ETC.

PR PORCIONAR CUIDADOS GENERALES AL PACIENTE COMO SON: CAMBIO DE
: RORA DE CAMA BANO, AUXILIO EN LA INGESTA DE ALIMENTOS, ETC., Y ENSENA
PRéCEDIM!ENTOS HIGIENICO DIETETICOS FAVORABLES PARA EL PACIENTE ASI

“COMO A LOS FAMILIARES DE LOS MISMOS,
[PABTICIPAR EN LA VISITA MEDICA. .

A >I/
MBJRROBORAR QUE EL PERSONAL DE INTENDENCIA MANTENGA LIMPIA LA UNIDAD y x

Liiain il SBE] PACIENTE. b

& SOLICITAR, RECIBIR Y ENTREGAR MEDICAMENTOS, EQUIPO, MATERIAL DE |
CURACION E INSTRUMENTAL, SOLICITAR Y MANEJAR ROPA, PREPARAR, ASEAR, A
LAVAR Y/O ESTERILIZAR EQUIPOS E INSTRUMENTAL, REGISTRAR DATOS \W
ESPECIFICOS EN PAPELERIA. ;

INTERVENIR EN AMORTAJAMIENTOS.

CUANTIFICAR EXCRETAS DIGESTIVAS Y URINARIAS Y EN SU CASO RECOLECTAR % ’
MUESTRAS DE LABORATORIO.

REGISTRAR ACTIVIDADES REALIZADAS EN FORMATOS TECNICO ADM!NISTRATIVC}S

PARTICIPAR EN EL ENLACE DE TURNO DE SUS AREAS.

& REALIZAR CON EFECTIVIDAD, TODAS LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS |,
FUNCIONES ESTABLECIDAS Y LAS QUE SE LE DEMANDEN SEGUN PROGRAMAS Y
NECESIDADES PRIORITARIAS.

DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 48, 51, 58 Y 59 DE LA LEY
FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO, 119 Y 121 DE LAS .
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO, 14, 15, 16, 30, 31, 33, 38, 80, 81, 82, 84, 85,86, 87 Y
88 DEL REGLAMENTO DE ESCALAFON VIGENTE EN ESTOS SERVICIOS DE SALUD DE
OAXACA, ESTABLECE LA PRESENTE CONVOCATORIA:

BAJO LAS SIGUIENTE BASES: /:f'
1.- DEL PERIODO DE INSCRIPCION:

DEL 06 AL 20 DE MARZO DEL ANO 2013.
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2.- DE LOS REQUISITOS DE INSCRIPCION:

-—2.1.- SER JRABAJADOR DE BASE CON UN MINIMO DE SEIS MESES DE ANTIGUEDAD EN EL
o ":NIVE INMEDIATO INFERIOR A LA PLAZA DEL PUESTO VACANTE, Y EN CASO DE QUE NO
/ PIRANTES DEL PUESTO INMEDIATO INFERIOR, PODRAN PARTICIPAR OTROS QUE

C!_JMPLA CON EL PERFIL SIN EL REQUISITO DE SER DEL PUESTO INMEDIATO INFERIOR,
D BIENV O PRESENTAR:

2

OPIA DE IDENTIFICACION OFICIAL
v)aE/PIA DE NOMBRAMIENTO

/f'/

HENTREGAR SOLICITUD DE INSCRIPCION ACOMPANADA CON LOS SIGUIENT S

i WWD.QQUMIENTOS

C) CONSTANCIA DE DISCIPLINA SINDICAL

D) CONSTANCIA DE APTITUD /
E) CONSTANCIA DE SERVICIOS

F) CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO

A) CONSTANCIA DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
B) CONSTANCIA DE DISCIPLINA LABORAL

\\

3.- DE LOS REQUISITOS ACADEMICOS o
e
ACREDITAR CARRERA DE ENFERMERIA A NIVEL TECNICO O ESTUDIOS DEL
SEXTO _SEMESTRE DE LA LICENCIATURA EN _ENFERMERIA EXPEDIDO POR

INSTITUCION CON RECONOCIMIENTO OFICIAL.

4.- DE LA EVALUACION | , h

4.1.- LA EVALUACION RESPECTIVA, SE REALIZARA DENTRO DE LOS CINCO DIAS HABILES
SIGUIENTES AL VENCIMIENTO DEL PLAZO ESTABLECIDO Y UNICAMENTE TENDRAN
DERECHO A CONCURSAR LOS TRABAJADORES QUE CUBRAN LOS REQUISITOS DE LA
PRESENTE CONVOCATORIA Y HAYAN PRESENTADO SU SOLICITUD PARA TAL EFECTO,
DENTRO DEL PLAZO SENALADO.

4.2.- REGISTRADAS LAS SOLICITUDES DE LOS CONCURSANTES QUE PRESENTARON SU™
PETICION Y CUBRIERON LOS REQUISITOS DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO, EL PLENO

DE LA COMISION AUXILIAR PROCEDERA A VERIFICAR LAS PRUEBAS A QUE SE SOMETAN

LOS CONCURSANTES, EVALUANDO LOS FACTORES Y SUBFACTORES ESCALAFONARIOS Y
TENIENDO EN CUENTA LOS DOCUMENTOS, CONSTANCIAS Y HECHOS QUE LOS
COMPRUEBEN, OTORGARAN LAS CALIFICACIONES RESPECTIVAS PARA DETERMINAR EL
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO DE AQUEL TRABAJADOR QUE HAYA OBTENIDO LA S
CALIFICACION MAS ALTA. -

5.- DE L.LOS RESULTADOS

5.1.- LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS SE:-HARA DENTRO DE LOS CINCO DIAS
HABILES SIGUIENTES A LA DETERMINACION DEL MOVIMIENTO ESCALAFONARIO.
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5.2.- SE NOTIFICARA POR ESCRITO Y VIA OFICIAL A CADA UNO DE LOS PARTICIPANTES
DEL CONCURSO S| FUERON BENEFICIADOS O NO.

5.3.- SERA OPTATIVO PARA LOS TRABAJADORES A CUYO FAVOR SE DICTAMINE UN
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, ACEPTAR O NO EL MISMO Y, EN CASO DE QUE NO LO
ACEPTEN LO DEBERAN COMUNICAR A LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON EN
UN PLAZO QUE NO EXCEDA DE CINCO DIAS HABILES A PARTIR DE QUE SE LE HAYA
NOTIFICADO Y RECIBIDO POR ESCRITO EL DICTAMEN ESCALAFONARIO.

5.4.- AQUEL TRABAJADOR QUE GANE EL CONCURSO ESCALAFONARIO, DEBERA LABORAR

EN EL CSR-2NB JUCHITAN DE ZARAGOZA, CENTRO DE TRABAJO DONDE SE GENERO LA
VACANTE. :

ATENTAMENTE.

AT R

LOS INTEGRANTES DE LA COM 3I"(§N7/¥U,§ILIAR MIXTA DE ESCALAFON. |

REPRESENTANTES PROI i}TARlos

LS.NTSA\LAS ét\wwfmcm
| ’P/Z\‘\
ING. JENOEIRUIZ LOPEZ.

>
= SEGRETARIO. BGENERAKDE \A SECCION
CIACA CAL NUM ;\520 35.

! \|"/“‘\)~ &)
L.A.E. CESAR R‘OMAN\FIGyEROA HERNANDEZ. ENF. LOYRDE: "%“MERO VASQUEZ.
JEFE DE LA UNIDAD DE SERV. AL PERSONAL.  SECRETARIZDEAJUSTES Y ESCALAFON
/ SECCION.

L.A. MARCO AN'Tlep FUENTES DEL TORO. T.R. MIGUEL CERVANTES MOCTEZUMA.
JEFE DEL DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS. PRESIDENTE DE LA COMISION SECCIONAL
=7 > DE ESCAL FOI?.
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