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DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 48, 51, 58 Y 59 DE LA LEY
4ED,.EBAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO, 119 Y 121 DE LAS
DIGIONES GENERALES DE TRABAJO, 14, 15, 16, 30, 31, 33, 38, 80, 81, 82, 84, 85, 86,
\'53"'1\5)\EL REGLAMENTO DE ESCALAFON VIGENTE EN ESTOS SERVICIOS DE SALUD

1= DEL,PERIODO DE INSCRIPCION:

__.DEL 15 AL 29 DE MARZO DEL ARNO 2013.

2.- DE LOS REQUISITOS DE INSCRIPCION:

2.1.- SER TRABAJADOR DE BASE CON UN MINIMO DE SEIS MESES DE ANTIGUEDAD EN
EL NIVEL INMEDIATO INFERIOR A LA PLAZA DEL PUESTO VACANTE, Y EN CASO DE QUE
NO HAYA ASPIRANTES DEL PUESTO INMEDIATO INFERIOR, PODRAN PARTICIPAR
OTROS QUE CUMPLAN CON EL PERFIL SIN EL REQUISITO DE SER DEL PUESTO
INMEDIATO INFERIOR, DEBIENDO PRESENTAR: /

A) COPIA DE IDENTIFICACION OFICIAL »
B) COPIA DE NOMBRAMIENTO '

C) COPIA DEL ULTIMO TALON DE PAGO N

“=__ /7

2.2.- ENTREGAR SOLICITUD DE INSCRIPCION ACOMPAKADA CON LOS SIGUIENTES :
DOCUMENTOS: ‘

A) CONSTANCIA DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

Ll
B) CONSTANCIA DE DISCIPLINA LABORAL \F\u -
C) CONSTANCIA DE DISCIPLINA SINDICAL ‘ K
D) CONSTANCIA DE APTITUD \
E) CONSTANCIA DE SERVICIOS I
F) CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO \Av

3.- DE LOS REQUISITOS ACADEMICOS

ESTUDIOS A NIVEL LICENCIATURA MINIMO 4to. SEMESTRE DE LA CARRERA DE
QUIMICO FARMACEUTICO, BIOLOGO O QUIMICO PARASITOLOGO.

4.- DE LA EVALUACION

4.1.- LA EVALUACION RESPECTIVA, SE REALIZARA DENTRO DE LOS CINCO DIAS
HABILES SIGUIENTES AL VENCIMIENTO DEL PLAZO ESTABLECIDO Y UNICAMENTE
TENDRAN DERECHO A CONCURSAR LOS TRABAJADORES QUE CUBRAN LOS
REQUISITOS DE LA PRESENTE CONVOCATORIA Y HAYAN PRESENTADO SU SOLICITUD
PARA TAL EFECTO, DENTRO DEL PLAZO SENALADO.
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M}LN LOS CONCURSANTES, EVALUANDO LOS FACTORES Y SUBFACTORES
ALAFONARIOS Y TENIENDO EN CUENTA LOS DOCUMENTOS, CONSTANCIAS Y

“. " PARA DETERMINAR EL MOVIMIENTO ESCALAFONARIO DE AQUEL TRABAJADOR QUE

PR
i EEAEAERY

-HAYA,QBTENIDO LA CALIFICACION MAS ALTA.

'5.- DE LOS RESULTADOS

cREy
5.1.- LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS SE HARA DENTRO DE LOS CINCO DIAS
HABILES SIGUIENTES A LA DETERMINACION DEL MOVIMIENTO ESCALAFONARIO.

5.2.- SE NOTIFICARA POR ESCRITO Y ViA OFICIAL A CADA UNO DE LOS PARTICIPANTES
DEL CONCURSO S| FUERON BENEFICIADOS O NO.

5.3.- SERA OPTATIVO PARA LOS TRABAJADORES A CUYO FAVOR SE DICTAMINE UN
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, ACEPTAR O NO EL MISMO Y, EN CASO DE QUE NO LO
ACEPTEN LO DEBERAN COMUNICAR A LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
EN UN PLAZO QUE NO EXCEDA DE CINCO DiAS HABILES A PARTIR DE QUE SE LE HAYA
NOTIFICADO Y RECIBIDO POR ESCRITO EL DICTAMEN ESCALAFONARIO.

5.4.- AQUEL TRABAJADOR QUE GANE EL CONCURSO ESCALAFONARIO, DEBERA
LABORAR EN EL CSU-6NB SAN JUAN BAUTISTA TUXTEPEC, CENTRO DE TRABAJO
DONDE SE GENERO LA VACANTE.

ATENTAMENTE.
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