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SERVICIOS DE SALUD DE: OAXACA
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i gc0M|S|éN AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

SECCION No 35

CONVOCA

S TRABAJADORES DE BASE AGREMIADOS A LA

AL No. 35 DEL S.N.T.S.A. ADSCRITOS EN EL

L GENERAL "A" "DR. AURELIO VALDIVIESO",
AR EN EL CONCURSO ESCALAFONARIO DE LA
‘ A QLUE A CONTINUACION SE ESPECIFICA:

‘DEJA LA PLAZA VACANTE: CASTILLEJOS ARAGON HILDA GRACIELA

i WSALUB
 FOAVE PR;ESUPUE'#TAL:

10024161103 M02035 2000400063

™y

.u!xﬁ}m

L.@AEFQE ADSCRII{’CK')N: HOSPITAL GENERAL "A" "DR. AURELIO VALDIVIESO"

PUESTO: ENFERMEE

RA GENERAL TITULADA "A"

| AREA: PARAMEDIG

A

GRUPO: PARAMEDICO

RAMA; PARAMEDICA

JORNADA: 8 HORAS

MOTIVb: jUBILACMf)N

TIPO DE VACANTE: DEFINITIVA

FECHA DE LA VACM\NTE

01/06/2015 SALARIO MENSUAL: $ 17,128.00

FUNCleEs GENE

INTEGRAL DEL

,PROVEER Cu
PACIENTES )

PARTICIPAR

CUMPLIR CON

PROQEDIMIENT

F%llCA‘» DE ACUERDO AL PROFESlCGRAMA:

ENFERMERA GENﬁEfRAL

L :

& REALIZAR LA§

' TE
PACI

ON
OSE

EN .

TR:AT‘AMIENTOS? ESF

LLAS INDICACIONES MEDICAS Y VERIFICAR SU CUMPLIMIENTO.

C@LA’BORAR B

MEDICAS L

N LAS

S 4 S@LIClTAR AELLVIINIE

DADC) DIRECTO AL I[NDIVIDUO, RECIBIR ATENDER Y ENTREGAR

TITULADA “A”

CNICAS DE ENFERMERIA ESTABLECIDAS EN EL CWIDADO
ENTE.

INFORMACION DE SUS TRATAMIENTOS, EVOLUCION Y
FECTUADOS, EVALUANDO EL CUIDADO PROPORCIONADO.

TRATAMIENTOS MEDICOS QUIRURGICOS Y EFECTUAR
*ECIFICOS.

5 VISITAS MEDICAS A LOS PACIENTES.

STRAR Y MANEJAR MEDICAMENTOS CONFORME A INDICACIONES
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® PARTIC!PAR EN ’LA TERAPIA OCUPACIONAL, REHABILITORIA Y RECREATIVA DEL
PACIENTE UT]Lh.,ANDO RACIONALMENTE LA TECNOLOGIA EN LA ATENCION.

& REALIZAR PRdQEDIMIENTOS HIGIENICOS-DIETETICOS Y COLABORAR EN LA

ENSENANZA DE

& VIGn-_Ar-’fz EL TRA

LOS MISMOS A PACIENTES Y A LOS FAMILIARES DE ELLOS.

\QISLADO DE PACIENTES A LOS SERVICIOS A QUE SEAN DERIVADOS.

I#ICACIONDEL PACIENTE Y DE SU EXPEDIENTE CLINICO

EAR E IN!|DICAR AL PERSONAL DE ENFERMERIA SOBRE LAS TECNICAS Y

38 VIGILANDO SU CUMPLIMIENTO.

;;REG STRAR DATOS EN PAPELERIA ESPECIFICA, SOLICITAR Y

}FAR, REC)leIR, ENTREGAR Y MANEJAR DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL
0, EQUIPO

MEDICO, INSTRUMENTAL Y MATERIAL DE CURACION,

DETER;MINAND(S SU ESTERILIZACION Y EFECTUANDOLO EN SU CASO.

¢ REALIZAR CON

iEFECTIVIDAD, TODAS LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS

FUNCIONES ESTABLECIDAS Y LAS QUE SE LE DEMANDEN SEGUN PROGRAMAS

PRIORITARIOS. | -

DE CONFORMIDAE'
CONDICIONES GENE

87 'Y 88 DEL REGLA
DE OAXACA SE EX

BAJO LA§JS_IGU|I

RAL

MENTO DE ESCALAFON VIGENTE EN ESTOS SERVICIOS DE SAL
:%IDE LA PRESENTE CONVOCATORIA,

IZNTE BASES:

N X

1.- DEL PERIODO|DE INSCRIPCION:

DEL 14 AL 25 DE
2.- DE'LOS REQU

2.1.- SER TRABAJA

- EL NIVEL INMEDIAT

NO HAYA ASPIRA

' OTROS QUE CUM

INMEDIATO INFERI

gEPTIEMBRE DEL ANO 2015.

$ITOS DE INSCRIPCION:

E)CR DE BASE CON UN MINIMO DE SEIS MESES DE ANTIGUEDAD EN
D INFERIOR A LA PLAZA DEL PUESTO VACANTE, Y EN CASO DE QUE
NTES| DEL PUESTO INMEDIATO INFERIOR, PODRAN PARTICIPAR
PLAN CON EL PERFIL SIN EL REQUISITO DE SER DEL PUESTO
3R DEBIENDO PRESENTAR:

A) COPIA DE lDENHIFICACION OFICIAL
B) COPIA DE NOM 3RAMhENTO

C) COPIADEL ULT

ﬁ\/lo TALON DE PAGO

<oy
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A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 119 Y 121 DE LAS &/
ES DE TRABAJO, 14, 15, 16, 30, 31, 33, 38, 80, 81, 82, 84, 85, 86,/



2.2 ENTRE;L;GAR SOUCITJD DE INSCRIPCION ACOMPANADA CON LOS SIGUIENTES
| DOCUMENTOS:

A) CONST NCIA DE|PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
B) CONSTANCIA DE|DISCIPLINA LABORAL

C) CONSTANCIA DE|DISCIPLINA SINDICAL

‘D) CONSTANCIA DE|APTITUD

E) CONSTANCIA DE|SERVICIOS

F) CURRICULUM VITAE AGTUALIZADO.

S ACADEMICOS

NFERMERA DE NIVEL TECNICO EXPEDIDO POR INSTITUCION
)FICIAL.

mez QSDESALUD %
o AN RESPECTIVA, SE REALIZARA DENTRO DE LOS CINCO DIAS )
Es AL VENCIMIENTO DEL PLAZO ESTABLECIDO Y UNICAMENTE \\é\
{0 A CONCURSAR LOS TRABAJADORES QUE CUBRAN LOS
REQUISITOS DE LA|PRESENTE CONVOCATORIA Y HAYAN PRESENTADO SU SOLICITUD

PARA TAL EFECTO, DENTRO DEL PLAZO SENALADO.

4.2.- REGI$TRADAS LAS |SOLICITUDES DE LOS CONCURSANTES QUE PRESENTARO/
SU PETICION Y CUBRIEF ON LOS REQUISITOS DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO, E
PLENO:DE/ LA COM SION|AUXILIAR PROCEDERA A VERIFICAR LAS PRUEBAS A QUE SE
SOMETfAN; LOS CQONCURSANTES, EVALUANDO LOS FACTORES Y SUBFACTORES
ESCALAFONARIOS | Y TENIENDO EN CUENTA LOS DOCUMENTOS, CONSTANCIAS Y 7
HECHQS QUE LOS COMPRUEBEN, OTORGARAN LAS CALIFICACIONES RESPECTV

PARA DETERM!NAR EL l;VlOVlMIENTO ESCALAFONARIO DE AQUEL TRABAJADOR Q

HAYA OBTENIDO L/\ CALIFICACION MAS ALTA.

' 5.-DELOS RESU _TADOS
B LA PUBL!CAC#@N DE LOS RESULTADOS SE HARA DENTRO DE LOS CINCO DIAS
HABILES SlGUlENTis A LA DETERMINACION DEL MOVIMIENTO ESCALAFONARIO.

5.2.- SE N@TIFICARA POR ESCRITO Y VIA OFICIAL A CADA UNO DE LOS PARTICIPANTES
DEL C@NdURSO Sl ’FUEF ON BENEFICIADOS O NO. /

- 5.3.- SERA OPTATI‘VO PARA LOS TRABAJADORES A CUYO FAVOR SE DICTAMINE UN
MOVIMIENTO ESC/jLAFC NARIO, ACEPTAR O NO EL MISMO Y, EN CASO DE QUE NO LO
ACEPTEN LO DEBERAN [COMUNICAR A LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
EN UN.PLAZO QUE|NO EXCEDA DE CINCO DiAS HABILES A PARTIR DE QUE SE LE HAYA
NOTIFICADO Y REC"IBIDO POR ESCRITO EL DICTAMEN ESCALAFONARIO.

| ‘ - : RQﬁlJ#\PagmaBde4 §




"5.4.- AQUEL TRAB/J

LABORAR EN EL HQ
TRABAJO DONDE SH

LOS INTEGRAI

i

AD }R QUE GANE EL CONCURSO ESCALAFONARIO, DEBERA
) :PIT L GENERAL "A" "DR. AURELIO VALDIVIESO", CENTRO DE
EGEN RO LA VACANTE. '

ATENTAMENTE.

1

|
ES &DE LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE E
SI"ECCION SINDICAL No. 35 DEL S.N.T.S/A.

I

POR LOS SERVICIOS DE !

DE LA GOMISION AUX

e WQT:P-‘S PR SALU“

TC b. EVA LiZEFpA1
RENTA DE LA COMISION DE AJUSTES

7’»‘
RciA.

AR MIXTA DE ESCALAFON.
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