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SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

SUBDIRECCION: GENERAL DE ADMON.Y FINANZAS
DIRECCION: DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES

CIRCULAR No:40 e -

QOaxaca de Juarez, 16 de mayo de 2020.

CC. JEFES DE RECURSOS HUMANOS DE DIRECCIONES GENERALES, _5 _—

SUBDIRECCIONES GENERALES, DIRECCIONES, JEFATURAS DE UNIDAD,

JEFATURAS DE DEPARTAMENTO COORDINACIONES o
Y SIMILARES DE VALLES CENTRALES

PRESENTES.

Conforme a las facuitades que me conceden las fracciones IV y V del articulo 97 del Reglamento s,
Interno de los Servicios de Salud de Oaxaca, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno : 'w‘_-,
Constitucional Libre y Soberano de Oaxaca, el 05 de marzo del afio 2016, y en atencién a la situacién
sanitaria que vive el Estado ante la pandemia de la enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 w~
{COVID-19), se ha declarado status de Emergencia por parte de ias autoridades sanitarias iocales, Chd
debido a ello, se requiere que todo el personal administrativo de Servicios de Salud, en caracter de :
urgente, se ponga a disposicion de la maxima autoridad de sus centros de trabajo o bien de sus Jefes ,
de Recursos Humanos, para la asignacion de funciones administrativas para la atencidn de la T
emergencia sanitaria de acuerdo a la necesidad del servicio. E—

Para ello, les solicitamos remitan a esta Direccion la plantilla validada por la maxima autoridad de su

centro de trabajo, de todo el persohal administrativo. En dicha plantilla deberan sefialar: a) total de
personal que actualmente se encuentre laborando en forma escalonada (realizando guardias); b)
ndmero de personal minimo requerido con el que deba contar su unidad garantizando que no se
afecte el desarrollo sus actividades o productividad, y ¢) listado de personal que se encuentra en
resguardo domiciliario con base en lo establecido en los decretos federales emitidos ante la
emergencia sanitaria por COVID-19. Debiendo identificar nombre del trabajador, fecha de ingreso y

tipo de relacion laboral del personal; teniendo coma fecha limite para la entrega de lz informacién
fas 13:00 horas del dia 18 de mayo del presente, a la direccién de correo electrénico
relabsso@hotmail.com del Departamento de Relaciones Laborales.

Vicletas Nam. 401, Col. Reforma C.P. 68050, Tel. (951) 1328681




“2020, ANO DE LEONA VICARIO, BENEMERITA MADRE DE LA PATRIA”

‘'Les solicitamos de la manera més atenta, que dada la gravedad de la pandemia y en virtud del cargo
que ostentan, permanezcan atentos las 24 horas del dia para solventar cualguier problematica que y
pueda suscitarse de imprevisto relativo a la emergencia sanitaria. T

Agradeciendo y reconociendo su labor, les envio un cordial saludo.

C.C.P- Mtro. Donato Agusto Casas Escamilla, Secretario de Salud g&i Estado y Director General de [os Servicios de Salud de Oaxaca.
Dr. Juan Carlos Marquez Heine. Subdirector General de Servicios de Salug

Dr. Martin de tesis Mathus Alonso. Subdirector Generat de Adfinistracién y Finanzas de los $S0. Mismo fin

Lic. Elena Elizabeth de la Rosa Revilla. Director de Asuntos Jufidicos de los 550. Mismeo fin.

Dra. Rosa Liliz Gar¢ia Kavanagh. Subdirectora Generai de Innovacién y Calidad de los SSQ. Mismo fin.

ing. Vladimir Santos Pineda. Encargado de Iz Unidad de Servicios ai Personal de los SSO. Para su atencién correspendiente.
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